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現 住 所

氏　名 ㊞

　私は、この度インターンシップを受けるにあたり、下記の事項を遵守することに誓約又は同意

いたします。また、万が一、誓約事項に違背し、故意又は過失により貴社に損害を与えた場合に

は、当該損害につき賠償する責を負うことを承諾します。

１．履歴書等、提出書類の記載事項は、事実に相違ありません。

２．貴社の正社員就業規則及びその他の諸規程を尊重し、管理者の指示に従い、誠実にインター
　　ンシップに参加いたします。

３．貴社の信用を傷つけ、又は名誉を毀損するような行動はいたしません。

４．実習中に知り得た貴社および貴社顧客の「機密情報」（注）については、実習終了後といえ
　　ども、貴社の書面による事前承諾なく、第三者に開示、漏洩し、又は不正使用いたしません。
　　なお、万一、「機密情報」を持ち出す等の疑義がある場合、又は、疑義を持たれる行為があ
　　った場合は、貴社による調査（自宅や自室への立ち入り調査等を含む）に協力いたします。

５．会社が保有する機密情報に関連して入手した書類、文書、業務に関連して取得した名刺等
　　すべての資料（例えば、磁気データ、CD-ROM、FD、その他磁気媒体等）は、貴社の許可なく
　　会社外に持ち出さないことを約束します。
　　なお、上記資料については、実習中は適切に保管するとともに、実習終了後は直ちに返還す
　　ることを約束します。

６．貴社が機密情報保護徹底のために、端末使用状況を監視したり、ビデオカメラ等により業務
　　行動をモニタリングすることを承諾いたします。

７．実習期間中に自己の不注意により万一損害を受けた場合は、貴社に補償を求めることなく自
　　己の責任で対応いたします。

　

（注）機密情報

　　経営や事業活動に関する情報の一切を指し、日本産業規格（JISQ15001）で定められた個人

　　情報も含むものとする。

　　なお、ここでいう「個人情報」とは、個人に関する情報であって、次のいずれかに該当する

　　ものをいう。

　　・当該情報に含まれる氏名、生年月日その他の記述等により特定の個人を識別することがで

　　　きるもの。

　　・個人識別符号が含まれるもの
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